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Das Institut fur Betriebswirtschaftslehre

- Mehr als 15 betriebswirtschaftliche Lehrstihle: eine der grofdten betriebswirtschaftlichen

Forschungs- und Ausbildungsstatten in Stidwest-Deutschland

- Breites Kompetenz-Spektrum: neben klassischen Management-Disziplinen auch
erganzende Teildisziplinen wie Umweltmanagement, Entrepreneurship, Internationales

Management oder Wirtschaftsinformatik

- Institution im Wachstum: neue Lehrstihle fur Dienstleistungsmanagement und

Risikomanagement

- FUhrende Platzierungen in praktisch allen Rankings: z.B. auch im Einstiegsgehalter-

Ranking von ,Junge Karriere*

Einfuhrung | Vorstellung der Masterprofile | Fragen & Diskussion |l



el =
1

UNIVERSITAT HOHENHEIM  £:30m

11,1 e
FAKULTAT WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN _,iﬁ?
INSTITUT FUR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

Il Hohenheimer Master in Management: Aufbau

Master of Science in Management

o
p Master - Thesis 18 EP
T Schwerpunktbereich
o . .
w * Financial Management
§ oder
5 * Interorganisational Management & Performance
» oder
8 * Marketing & Management
<
3 _
5 Schwerpunkt- 1 Schwerpunkt-
3 fach 1 i fach 2 Schwerpunkt-
3 24 EP : 24 EP Ergénzung
Schwerpunkt- | Schwerpunkt- (;:E:?’I,)
Seminar 1 i Seminar 2
12 EP ! 12 EP
A Ausrichtungs-Bereich: Master-ABWL
o
w 1. MABWL I: Theorie der Betriebswirtschaft
2 2. MABWL ll: Kapitalmarkt und Corporate Governance 9 EP

3. MABWL llI: Koordination betrieblicher Entscheidungen

Management-Methodik:

grundlegender
Masterbereich

2. Methoden der empirischen Management-Forschung
3. Modellierung und Entscheidung

1. Methoden der quantitativen Management-Forschung }
9EP

<
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Bl Schwerpunktbereiche

Financial
Management

Interorganisational Marketing &
Management & Management
Performance

Einfihrung | Vorstellung der Masterprofile | Fragen & Diskussion |l



UNIVERSITAT HOHENHEIM £ 1”%%}#%‘

- r——p—

FAKULTAT WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN Sl
INSTITUT FUR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

Masterprofil: Financial Management

Lehrstuhl fir Rechnungswesen und Finanzierung (Prof. Dr. Hachmeister)

Lehrstuhl far Bankwirtschaft und Finanzdienstleistungen (Prof. Dr. Burghof)

Lehrstuhl flr Betriebswirtschaftliche Steuerlehre und Prifungswesen (Prof. Dr. Holger Kahle)

Lehrstuhl flr Controlling (Prof. Dr. Ernst Tro3mann)
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Financial Management: Schwerpunktfacher

- Rechnungswesen (Hachmeister, Trol3mann)

- Externe Unternehmensrechnung & Besteuerung (Hachmeister, Kahle)
- Wirtschaftsprifung (Lehrbeauftragte, Kahle, Hachmeister)

- Banking & Finance (Burghof, Hachmeister)

- Controlling (Tro3mann)

- Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (Kahle)

- Externe Unternehmensrechnung & Unternehmensbewertung (Hachmeister)
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lll Financial Management: Beispielstudienplan Wirtschaftspriufung

SWS Studien- Priufungs-

leistung  leistung
Modul Wirtschaftspriifung
Wirtschaftsprufung I: Institutionelle Grundlagen
Vorlesung mit Ubung 2SWS 4,0EP
[schriftliche Leistung: Klausur]
Wirtschaftsprufung Il: Risikoorientierter Prifungsansatz
Vorlesung mit Ubung 2SWS 4,0EP
[mindliche Priufungsleistung]
Wirtschaftsprafung lll: Unternehmensbewertung
Vorlesung 2 SWS 4,0 EP
[schriftliche Leistung: Prifungsklausur]

Modul Betriebswirtschaftliche Steuerlehre |

Die Besteuerung von Einkommen, Kapital und Umsatz

Vorlesung mit Ubung 2SWS 4,0EP
[schriftliche Leistung: Klausur]

Unternehmensbesteuerung und Rechtsform

Vorlesung mit Ubung 2 SWS 4,0 EP
[schriftliche Leistung: Prifungsklausur]

Steuerliche Gewinnermittlung

Vorlesung mit Ubung 2SWS 4,0EP
[schriftliche Leistung: Klausur]
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lll Financial Management: Empfohlene Kombination fur Investmentbanker

- Banking & Finance (Burghof, Hachmeister)
- Rechnungswesen (Hachmeister, Tro3mann)
oder
- Externe Unternehmensrechnung & Besteuerung (Hachmeister, Kahle)

- Kleine Erganzungsfacher
« Controlling (Tro3mann)

* Recht (Dittmann, Escher-Weingart)
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lll Financial Management: Empfohlene Kombination fur Insolvenzberater

- Controlling (Trol3mann)
- Externe Unternehmensrechnung & Unternehmensbewertung (Hachmeister)

- Kleine Erganzungsfacher
» Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (Kahle)
* Recht (Dittmann, Escher-Weingart)

« aus anderen Schwerpunkten
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lll Financial Management. Empfohlene Kombination fur Steuerberater

- Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (Kahle)

- Rechnungswesen (Hachmeister, Trol3mann)

oder
- Externe Unternehmensrechnung & Unternehmensbewertung

- Kleine Erganzungsfacher
* Unternehmensbewertung (Hachmeister)
» Controlling (TroBmann)

» Recht (Dittmann, Escher-Weingart)
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lll Financial Management: Empfohlene Kombination fur Controller

Controlling (Trol3mann)
- Externe Unternehmensrechnung & Besteuerung (Hachmeister, Kahle)
oder
- Externe Unternehmensrechnung & Unternehmensbewertung (Hachmeister)

- Kleine Erganzungsfacher
« Unternehmensbewertung (Hachmeister)
« Steuern (Kahle)
e Banking (Burghof)

e aus anderen Masterprofilen
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lll Financial Management: Verpflichtende Kombination fir 8 13b WPO

- Wirtschaftsprifung (Lehrbeauftrage, Kahle, Hachmeister)
- Externe Unternehmensrechnung & Besteuerung (Hachmeister, Kahle)

- Kleine Erganzungsfacher
« Controlling (TroRmann)

* Recht (Dittmann, Escher-Weingart)
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Bl Schwerpunktbereiche

Financial
Management

Interorganisational Marketing &
Management & Management

Performance
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Masterprofil: Interorganisational Management and Performance
- Erfolgsfaktor zwischenbetriebliche Relationen
- Supply Chain als Grundkonzept

- Sie lernen:
* Analyse, Entwurf, Entwicklung zwischenbetrieblicher Prozesse
 Anwendung auf Bereiche wie Logistik und elektronische Verhandlungen

» Bericksichtigung innerbetrieblicher Prozesse und Performancesteigerung

- Sie werden:
» |T-Berater, Unternehmensberater, Produktmanager oder fihrende Tatigkeit in den

Bereichen Logistik, Materialwirtschaft, Strategische Planung, Systementwicklung

oder Informationsmanagement
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Interorganisational Management & Performance: Beteiligte Lehrstuhle

- Lehrstuhl far Wirtschaftsinformatik | (Prof. Schoop)
- Lehrstuhl far Produktion und Logistik (Prof. Habenicht)

- Lehrgebiet Quantitative Methoden (PD Kleine)

Internationale Kooperationen:

- Prof. Készegi, Wien (Verhandlungsmanagement)

- Prof. Kersten, Kanada (System Management)

- Prof. Horrocks, Grof3britannien (Information Management)

- Prof. Druckman, Australien (Conflict Resolution)
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lll |OM: Schwerpunktfacher

Management Business Optimization Produktion und
Information Logistik
Systems
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IOM: Schwerpunktfacher

Management Information Business Optimization Produktion und Logistik
Systems

Modul Modul Modul

Interorganisational Business Optimization Grundlagen der

Negotiations Produktionsplanung

Modul Modul Modul

Information Operations Research Gestaltung von

Management Produktionssystemen
Modul

Modul Modul _ Anwendungen und

Project Management Management Science Methoden in Produktion
und Logistik
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lll |OM: Schwerpunktfach ,,Management Information Systems*

Interorganisational Negotiations || Information Management Project Management
Negotiation Management Document Management & Workflow Project in Information Systems
Vorlesung (PL) 6 EP Vorlesung (PL) 6 EP Ubung (SL) 4 EP
Case Study Web Applications and Internet Technology

Verhandlungstibung (SL) 2 EP Vorlesung mit Ubung (SL) 6EP*

Interorganisational Systems
Vorlesung mit Ubung (SL) 6 EP*

* Eine der Veranstaltungen ist zu wéahlen

2 24 EP

PL = Prifungsleistung
SL = Studienleistung

Einfihrung | Vorstellung der Masterprofile | Fragen & Diskussion |l



UNIVERSITAT HOHENHEIM {50 ..
i

10

i
FAKULTAT WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN __[vﬂ_ L
INSTITUT FUR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

lll |OM: Schwerpunktfach ,,.Business Optimization*

Operations Research Business Optimization Management Science
Operations Research Graphs and Heuristics Risk Measurement
Vorlesung mit Ubung (PL) 6 EP Vorlesung mit Ubung (PL) 6 EP Vorlesung mit Ubung (SL) 6 EP
Performance Measurement
Vorlesung mit Ubung (SL) 6 EP
2 24 EP

PL = Prifungsleistung
SL = Studienleistung
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Bl |OM: Schwerpunktfach ,,Produktion und Logistik*

Grundlagen der Produktions-
planung

Gestaltung von Produktions-
systemen

Anwendungen und Methoden
in Produktion und Logistik

Operatives Produktions-

management

Vorlesung mit Ubung (PL) 6 EP

PL = Prifungsleistung
SL = Studienleistung

Fertigungslogistik

Vorlesung mit Ubung (SL) 6 EP

Strategisches Produktions- &

Logistikmanagement

Vorlesung mit Ubung (PL) 6 EP

Fallstudientibung
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Interorganisational Management & Performance:
empfohlene Erganzungsfacher

- Controlling (Prof. Tro3mann)

- Marketing (Prof. Voeth)

- Dienstleistungsmanagement (Prof. Hadwich)

- Health Care Management (Prof. Ernst)
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Bl Schwerpunktbereiche

Financial Interorganisational Marketing &
Management Management & Management
Performance
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Marketing & Management: Beteiligte Lehrstuhle

- Lehrstuhl far Marketing (Prof. Voeth)

- Lehrstuhl fur Dienstleistungsmanagement (PD Dr. Hadwich)

- Lehrstuhl far Unternehmensfuhrung (voraussichtlich Prof. Buttgen)

- Lehrstuhl far Unternehmensgrindung und Entrepreneurship (Nachfolge Prof. Mller)
- Lehrstuhl fur Umweltmanagement (Prof. Schulz)

- Lehrstuhl fur Internationales Management (Prof. Gerybadze)
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Marketing & Management: Schwerpunktfacher

Marketing- and

Marketing Management-Insights

Management
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lll Marketing & Management: Schwerpunktfacher

Marketing- and

Marketing Management-Insights
Modul
Marketing-Metric Modul
Marketing- and Management
Management-Insights |
Modul

Marketing Management

Modul
Marketing- and

Modul Management-Insights I

Marketing-Seminar
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Bl Marketing & Management: Schwerpunktfach ,,Marketing*

Modul
Marketing-Metric
Kaufverhaltensforschung Modul
Vorlesung mit Ubung (PL) 4 EP | | Marketing Management
Marktforschung Marketing Management Modul _ _
Vorlesung mit Ubung (SL) 4 EP | | Vorlesung (SL) 3 EP | | Marketing-Seminar
Strategisches Marketing 'L.‘.J'Lirr?tu(rgf_())uoqu'um 2um Markgtgg Seminar (SL) 6 EP
Vorlesung mit Ubung (PL) 4 EP J
12 EP 6 EP 6 EP
2 24 EP

PL = Prifungsleistung
SL = Studienleistung
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lll Marketing & Management: Schwerpunktfacher

Marketing- and

Marketing Management-Insights
Modul
Marketing-Metric Modul
Marketing- and Management
Management-Insights |
Modul

Marketing Management

Modul
Marketing- and

Modul Management-Insights I

Marketing-Seminar
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lll Marketing & Management: Schwerpunktfach ,,Marketing- and

Management-Insights*
Angebot an Veranstaltungen:

* Industriegttermarketing
Modul _ _
Marketing- and Management-Insights | * Internationales Marketing
drei Veranstaltungen (Wabhlpflicht) & 4 EP * Dienstleistungsmarketing
12 EP » Gruppengutermarketing
* Internes Marketing
Modul

Marketing- and Management-Insights Il * Relationship Management + Ubungen

drei Veranstaltungen, die nicht bereits im Modul * Internationales Management

,Marketing- and Management-Insights [ « Umweltmanagement
gewéhlt wurden (Wahlpflicht) a 4 EP

» Personalmanagement

12 EP
« Organisationsmanagement
2 24 EP
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Marketing & Management: empfohlene Erganzungsfacher

- International Management (Prof. Gerybadze)
-  Umweltmanagement (Prof. Schulz)

- Health Care Management (Prof. Ernst)

- Managementsoziologie (Prof. Bul3)

- Controlling (Prof. Tro3mann)
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Il Hohenheimer Master in Management: Aufbau

Master of Science in Management

o
p Master - Thesis 18 EP
T Schwerpunktbereich
o . .
w * Financial Management
§ oder
5 * Interorganisational Management & Performance
» oder
8 * Marketing & Management
<
3 _
5 Schwerpunkt- 1 Schwerpunkt-
3 fach 1 i fach 2 Schwerpunkt-
3 24 EP : 24 EP Ergénzung
Schwerpunkt- | Schwerpunkt- (;:E:?’I,)
Seminar 1 i Seminar 2
12 EP ! 12 EP
A Ausrichtungs-Bereich: Master-ABWL
o
w 1. MABWL I: Theorie der Betriebswirtschaft
2 2. MABWL ll: Kapitalmarkt und Corporate Governance 9 EP

3. MABWL llI: Koordination betrieblicher Entscheidungen

Management-Methodik:

grundlegender
Masterbereich

2. Methoden der empirischen Management-Forschung
3. Modellierung und Entscheidung

1. Methoden der quantitativen Management-Forschung }
9EP

<
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Fahrplan fur den Hohenheimer Master in Management

- bis Januar 2009: Verabschiedung der Prifungsordnung durch die Fakultat

- bis April 2009: Verabschiedung der Zulassungsordnung fir den

Hohenheimer Master in Management

- April/Mai 2009: weitere Informationsveranstaltung ftr den

Hohenheimer Master in Management
- 15. Juli 2009: Bewerbungsschluss
- August 2009: Versand der Zulassungsbescheide

- 13. Oktober 2009: Start des Hohenheimer Master in Management mit offizieller

Immatrikulationsfeier
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lll Hohenheimer Master in Management: Zulassung (in Planung)

- Allgemeines: Zulassung jeweils nur flr das Wintersemester, keine Zulassung fir héhere

Fachsemester, Bewerbungsfrist: jeweils 15. Juli

- Zulassungsverfahren:
» Eignungsverfahren

» Auswabhlverfahren (inkl. von Auswahlgespréachen)
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Bl Hohenheimer Master in Management: Zulassung (2) (in Planung)

- Eignung:
» (Okonomischer Bachelor-Abschluss (Ausnahmen maglich),
* bestimmte Anzahl von BWL- und VWL-ECTS-Punkten (erftllen Hohenheimer
Bachelor-Absolventen),

* Nachweis deutscher Sprachkenntnisse

- Auswabhlverfahren:
» Auswahlkriterien: Bachelor-Note, Abiturnote, Nachweis selbststandiger Studien-
leistungen, Nachweis umfangreicher BWL-Ausbildungsanteile, Qualitat, Motivations-
schreiben, sonstiges Engagement

» Verfahrensablauf: Punktwertbestimmung, Auswahlgesprache mit ,Grenzgangern*
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