
FAKULTÄT W

Hohenheimer Master Hohenheimer Master 

Vorstellung des augenblicklicVorstellung des augenblicklic

Einführung  ⎜ Vo

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
INSTITUT FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

 in Management in Management

chen Planungsstandeschen Planungsstandes

orstellung der Masterprofile ⎜ Fragen & Diskussion ⎜



FAKULTÄT W

Das Institut für Betriebswirtschafts

- Mehr als 15 betriebswirtschaftliche LehrstühlMehr als 15 betriebswirtschaftliche Lehrstühl

Forschungs- und Ausbildungsstätten in Südw

B it K t S kt b kl i- Breites Kompetenz-Spektrum: neben klassisc

ergänzende Teildisziplinen wie Umweltmanag

M t d Wi t h ft i f tikManagement oder Wirtschaftsinformatik

- Institution im Wachstum: neue Lehrstühle für

Risikomanagement

- Führende Platzierungen in praktisch allen  RaFührende Platzierungen in praktisch allen  Ra

Ranking von „Junge Karriere“
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Hohenheimer Master in Manageme
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Schwerpunktbereiche

Financial Interorgan
Management Manage

Perform
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Masterprofil: Financial Managemen

- Lehrstuhl für Rechnungswesen und FinanzieLehrstuhl für Rechnungswesen und Finanzie

- Lehrstuhl für Bankwirtschaft und Finanzdiens

- Lehrstuhl für Betriebswirtschaftliche Steuerle

- Lehrstuhl für Controlling (Prof Dr Ernst TroßLehrstuhl für Controlling (Prof. Dr. Ernst Troß
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nt

erung (Prof. Dr. Hachmeister)erung (Prof. Dr. Hachmeister)

stleistungen (Prof. Dr. Burghof)

ehre und Prüfungswesen (Prof. Dr. Holger Kahle)

ßmann)ßmann)
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Financial Management: Schwerpun

- Rechnungswesen (Hachmeister Troßmann)Rechnungswesen (Hachmeister, Troßmann)

- Externe Unternehmensrechnung & Besteuer

- Wirtschaftsprüfung (Lehrbeauftragte, Kahle, 

- Banking & Finance (Burghof Hachmeister)- Banking & Finance (Burghof, Hachmeister)

- Controlling (Troßmann)

- Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (Kahle)

- Externe Unternehmensrechnung & Unterneh- Externe Unternehmensrechnung & Unterneh
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nktfächer

))

rung (Hachmeister, Kahle)

Hachmeister)
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Financial Management: Beispielstu

Modul Wirtschaftsprüfung
Wirtschaftsprüfung I: Institutionelle Grundlagen
Vorlesung mit Übung
[schriftliche Leistung: Klausur][ g ]
Wirtschaftsprüfung II: Risikoorientierter Prüfungsan
Vorlesung mit Übung
[mündliche Prüfungsleistung]
Wirtschaftsprüfung III: UnternehmensbewertungWirtschaftsprüfung III: Unternehmensbewertung 
Vorlesung
[schriftliche Leistung: Prüfungsklausur]

Modul Betriebswirtschaftliche Steuerlehre IModul Betriebswirtschaftliche Steuerlehre I
Die Besteuerung von Einkommen, Kapital und Umsa
Vorlesung mit Übung
[schriftliche Leistung: Klausur]
Unternehmensbesteuerung und RechtsformUnternehmensbesteuerung und Rechtsform
Vorlesung mit Übung
[schriftliche Leistung: Prüfungsklausur]
Steuerliche Gewinnermittlung 
Vorlesung mit Übung
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Vorlesung mit Übung
[schriftliche Leistung: Klausur]

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
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udienplan Wirtschaftsprüfung
SWS Studien- Prüfungs-

leistung leistungg g

2 SWS 4,0 EP

satz
2 SWS 4,0 EP

2 SWS 4,0 EP

atz 
2 SWS 4,0 EP

2 SWS 4,0 EP

2 SWS 4 0 EP
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Financial Management: Empfohlene

Banking & Finance (Burghof Hachmeister)- Banking & Finance (Burghof, Hachmeister)

- Rechnungswesen (Hachmeister, Troßmann

oder

Externe Unternehmensrechnung & Besteue- Externe Unternehmensrechnung & Besteue

- Kleine Ergänzungsfächer

• Controlling (Troßmann)

• Recht (Dittmann, Escher-Weingart)
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e Kombination für Investmentbanker

)
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Financial Management: Empfohlene

- Controlling (Troßmann)- Controlling (Troßmann)

- Externe Unternehmensrechnung & Unterne

- Kleine Ergänzungsfächer

• Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (K

• Recht (Dittmann, Escher-Weingart)

• aus anderen Schwerpunkten

Einführung ⎜ Vo

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
INSTITUT FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE
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hmensbewertung (Hachmeister)
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orstellung der Masterprofile ⎜ Fragen & Diskussion ⎜



FAKULTÄT W

Financial Management: Empfohlene

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (Kahle)- Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (Kahle)

- Rechnungswesen (Hachmeister, Troßmann

oder

- Externe Unternehmensrechnung & Unterne

- Kleine Ergänzungsfächer

• Unternehmensbewertung (Hachmeis• Unternehmensbewertung (Hachmeis

• Controlling (Troßmann)

• Recht (Dittmann Escher-Weingart)• Recht (Dittmann, Escher-Weingart)
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Financial Management: Empfohlene

- Controlling (Troßmann)g ( )

- Externe Unternehmensrechnung & Besteue

oder

- Externe Unternehmensrechnung & Unterneg

- Kleine Ergänzungsfächer

Unternehmensbewertung (Hachmeis• Unternehmensbewertung (Hachmeis

• Steuern (Kahle)

• Banking (Burghof)• Banking (Burghof)

• aus anderen Masterprofilen
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e Kombination für Controller

erung (Hachmeister, Kahle)

ehmensbewertung (Hachmeister)g ( )

ster)ster)
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Financial Management: Verpflichte

Wirtschaftsprüfung (Lehrbeauftrage Kahle- Wirtschaftsprüfung (Lehrbeauftrage, Kahle,

- Externe Unternehmensrechnung & Besteue

- Kleine Ergänzungsfächer

• Controlling (Troßmann)

• Recht (Dittmann, Escher-Weingart)
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ende Kombination für § 13b WPO

Hachmeister), Hachmeister)

erung (Hachmeister, Kahle)
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Schwerpunktbereiche

Financial Interorgan
Management Manage

Perform
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Masterprofil: Interorganisational M

- Erfolgsfaktor zwischenbetriebliche Relationeng

- Supply Chain als Grundkonzept

- Sie lernen:

• Analyse, Entwurf, Entwicklung zwischen

• Anwendung auf Bereiche wie Logistik un

• Berücksichtigung innerbetrieblicher Proz

- Sie werden:

• IT-Berater, Unternehmensberater, Produ

Bereichen Logistik, Materialwirtschaft, S

oder Informationsmanagement
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Management and Performance

n

nbetrieblicher Prozesse

nd elektronische Verhandlungen

zesse und Performancesteigerung

uktmanager oder führende Tätigkeit in den 

Strategische Planung, Systementwicklung 
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Interorganisational Management & Per

- Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik I (Prof. ScLehrstuhl für Wirtschaftsinformatik I (Prof. Sc

- Lehrstuhl für Produktion und Logistik (Prof. H

- Lehrgebiet Quantitative Methoden (PD Kleine

Internationale Kooperationen:

- Prof. Köszegi, Wien (Verhandlungsmanagem

- Prof. Kersten, Kanada (System Management

- Prof. Horrocks, Großbritannien (Information M

- Prof. Druckman, Australien (Conflict Resoluti
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rformance: Beteiligte Lehrstühle

choop)choop)

Habenicht)

e)

ment)

t)

Management)

on)
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IOM: Schwerpunktfächer

Management Business O
Information
Systems

Einführung ⎜ Vo

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
INSTITUT FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

Produktion undOptimization
Logistik
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IOM: Schwerpunktfächer

Management Information
Systems

Business Op
Systems

Modul
I t i ti l

Modul
B i O tInterorganisational

Negotiations
Business Opt

Modul
Information 
Management

Modul
Operations Re

g

Modul Modul
Project Management Management 
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timization Produktion und Logistik

Modul
G dl dti i ti

Management

Grundlagen der 
Produktionsplanung

timization

Modul
Gestaltung von 
Produktionssystemen

esearch
y

Modul
Anwendungen undAnwendungen und 
Methoden in Produktion 
und Logistik

Science
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IOM: Schwerpunktfach „Manageme

Negotiation Management Document Manageme

Interorganisational Negotiations Information Manageme

Negotiation Management
Vorlesung (PL)     6 EP

Case Study

Document Manageme
Vorlesung (PL)     

Web Applications and 
Verhandlungsübung (SL) 2 EP  Vorlesung mit Übung (SL)

Interorganisational Sys
Vorlesung mit Übung (SL)g g ( )

* Eine der Veranstaltung

PL = Prüfungsleistung

Einführung ⎜ Vo

PL  Prüfungsleistung
SL = Studienleistung
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ent Information Systems“

nt & Workflow Project in Information Systems

ent Project Management

nt & Workflow
6 EP

Internet Technology

Project in Information Systems
Übung (SL)     4 EP

)     6 EP *

stems
) 6 EP *)

gen ist zu wählen

Σ 24 EP
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IOM: Schwerpunktfach „Business O

Operations Research Graphs and Heuristics

Operations Research Business Optimization

Operations Research
Vorlesung mit Übung (PL)     6 EP

Graphs and Heuristics
Vorlesung mit Übung (PL)

PL = Prüfungsleistung

Einführung ⎜ Vo

PL  Prüfungsleistung
SL = Studienleistung
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Optimization“

s Risk Measurement

n Management Science

s
)     6 EP

Risk Measurement
Vorlesung mit Übung (SL)     6 EP

Performance Measurement
Vorlesung mit Übung (SL) 6 EP

Σ 24 EP
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IOM: Schwerpunktfach „Produktion

Operatives Produktions Fertigungslogistik

Grundlagen der Produktions-
planung

Gestaltung von Produk
systemen

Operatives Produktions-
management
Vorlesung mit Übung (PL)     6 EP

Fertigungslogistik
Vorlesung mit Übung (SL)

Strategisches Produkt
Logistikmanagement
Vorlesung mit Übung (PL)

PL = Prüfungsleistung
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PL  Prüfungsleistung
SL = Studienleistung

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
INSTITUT FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

n und Logistik“

Fallstudienübung

ktions- Anwendungen und Methoden
in Produktion und Logistik

)         6 EP

ions- &

Fallstudienübung
Übung (SL)     2 EP

Mehrzielentscheidungen

) 6 EP
Vorlesung mit Übung (SL) 4 EP

Σ 24 EP

orstellung der Masterprofile ⎜ Fragen & Diskussion ⎜



FAKULTÄT W

Interorganisational Management &
empfohlene Ergänzungsfächer

- Controlling (Prof. Troßmann)

- Marketing (Prof. Voeth)

- Dienstleistungsmanagement (Prof. Hadwich)g g ( )

- Health Care Management (Prof. Ernst)

- …
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& Performance: 
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Schwerpunktbereiche

Financial Interorgan
Management Manage

Perform
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Marketing & Management: Beteilig

- Lehrstuhl für Marketing (Prof. Voeth)Lehrstuhl für Marketing (Prof. Voeth)

- Lehrstuhl für Dienstleistungsmanagement (P

- Lehrstuhl für Unternehmensführung (vorauss

- Lehrstuhl für Unternehmensgründung und EnLehrstuhl für Unternehmensgründung und En

- Lehrstuhl für Umweltmanagement (Prof. Sch

- Lehrstuhl für Internationales Management (P

Einführung ⎜ Vo
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gte Lehrstühle

PD Dr. Hadwich)

sichtlich Prof. Büttgen)

ntrepreneurship (Nachfolge Prof Müller)ntrepreneurship (Nachfolge Prof. Müller)

ulz)

Prof. Gerybadze)
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Marketing & Management: Schwer

Marketing MarketiMarketing Manageme

Einführung ⎜ Vo
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punktfächer

Managementng- and Managementent-Insights
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Marketing & Management: Schwer

Marketin
Marketing

Marketin
Managemen

Modul
Marketing-Metric Modul

Marketing- an

Modul
Marketing Management

g
Management

g g

Modul
Marketing anModul

Marketing-Seminar

Marketing- an
Management
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ng andng- and
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Managementnd Managementt-Insights I
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t-Insights II
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Marketing & Management: Schwer

Modul
Marketing-Metric
K f h lt f hKaufverhaltensforschung
Vorlesung mit Übung (PL)     4 EP

Marktforschung

Modul
Marketing Mana
Marketing ManaMarktforschung

Vorlesung mit Übung (SL)     4 EP  

Strategisches Marketing

g
Vorlesung (SL)     

Literatur-Kolloquiu
Üb (SL)g g

Vorlesung mit Übung (PL)     4 EP Übung (SL)           

12 EP

PL = Prüfungsleistung

Einführung ⎜ Vo

PL  Prüfungsleistung
SL = Studienleistung

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
INSTITUT FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

punktfach „Marketing“

agement
agement Modulg

                   3 EP

um zum Marketing
3 EP

Marketing-Seminar

Seminar (SL)                    6 EP                   3 EP Se a (S ) 6

6 EP 6 EP

Σ 24 EP
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Marketing & Management: Schwer

Marketin
Marketing

Marketin
Managemen

Modul
Marketing-Metric Modul

Marketing- an

Modul
Marketing Management

g
Management

g g

Modul
Marketing anModul

Marketing-Seminar

Marketing- an
Management
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punktfächer

ng andng- and
nt-Insights

Managementnd Managementt-Insights I

ndnd 
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Marketing & Management: Schwer
Management-Insights“

Modul
Marketing and Management Insights IMarketing- and Management-Insights I

12 EP
drei Veranstaltungen (Wahlpflicht) à 4 EP

Modul
Marketing- and Management-Insights II
drei Veranstaltungen, die nicht bereits im Modul 
„Marketing- and Management-Insights I“ 
gewählt wurden (Wahlpflicht) à 4 EP

12 EP

Σ 24 EP
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punktfach „Marketing- and 

Angebot an Veranstaltungen:Angebot an Veranstaltungen:

• Industriegütermarketing

• Internationales Marketingg

• Dienstleistungsmarketing

• Gruppengütermarketing

• Internes Marketing

• Relationship Management

I t ti l M t

+ Übungen

• Internationales Management

• Umweltmanagement

• PersonalmanagementPersonalmanagement

• Organisationsmanagement

• … 
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Marketing & Management: empfohl

- International Management (Prof. Gerybadze)International Management (Prof. Gerybadze)

- Umweltmanagement (Prof. Schulz)

- Health Care Management (Prof. Ernst)

- Managementsoziologie (Prof. Buß)Managementsoziologie (Prof. Buß)

- Controlling (Prof. Troßmann)

- …
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lene Ergänzungsfächer

))
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Hohenheimer Master in Manageme

Einführung ⎜ Vo
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INSTITUT FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

ent: Aufbau
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Fahrplan für den Hohenheimer Mas

- bis Januar 2009: Verabschiedung der Prüfun- bis Januar 2009: Verabschiedung der Prüfun

- bis April 2009: Verabschiedung der Zulassun

Hohenheimer Master in Management

- April/Mai 2009: weitere Informationsveransta

Hohenheimer Master in Management

- 15 Juli 2009: Bewerbungsschluss- 15. Juli 2009: Bewerbungsschluss

- August 2009: Versand der Zulassungsbesche

- 13. Oktober 2009: Start des Hohenheimer Ma

Immatrikulationsfeier

Einführung ⎜ Vo

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
INSTITUT FÜR BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

ster in Management

gsordnung durch die Fakultätgsordnung durch die Fakultät

gsordnung für den 

ltung für den 

eide

aster in Management mit offizieller 
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Hohenheimer Master in Manageme

All i Z l j il fü d W- Allgemeines: Zulassung jeweils nur für das W

Fachsemester, Bewerbungsfrist: jeweils 15. J

- Zulassungsverfahren:

Eignungsverfahren• Eignungsverfahren

• Auswahlverfahren (inkl. von Auswahlgespr

Einführung ⎜ Vo

WIRTSCHAFTS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN
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ent: Zulassung (in Planung)

Wi t t k i Z l fü höhWintersemester, keine Zulassung für höhere 

Juli

rächen)

orstellung der Masterprofile ⎜ Fragen & Diskussion ⎜



FAKULTÄT W

Hohenheimer Master in Manageme

- Eignung: 

• ökonomischer Bachelor-Abschluss (Ausna

• bestimmte Anzahl von BWL- und VWL-EC

Bachelor-Absolventen), 

• Nachweis deutscher Sprachkenntnisse

- Auswahlverfahren: 

• Auswahlkriterien: Bachelor-Note, Abiturnot

leistungen, Nachweis umfangreicher BWL

schreiben, sonstiges Engagement

• Verfahrensablauf: Punktwertbestimmung, A
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ent: Zulassung (2) (in Planung)

ahmen möglich), 

CTS-Punkten (erfüllen Hohenheimer 

te, Nachweis selbstständiger Studien-

-Ausbildungsanteile, Qualität, Motivations-

Auswahlgespräche mit „Grenzgängern“
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