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Glossar 

Amtliche Mitteilung  

Computergestützte 

Prüfung Kolloquium  

Mündliche Prüfung   

Pflicht   

Prüfungsleistung  

Schriftliche Prüfung  

Semesterwochenstunden  

Seminar  

Studienleistung 

Tutorium  

Übung  

Vorlesung   

Vorlesung mit Seminar  

Vorlesung mit Tutorium  

Vorlesung mit Übung  

Wahl  

Wahlpflicht   

Wichtig: 

Die in diesem Studienplan enthaltenen Angaben, insbesondere die über Regelungen zur 
Zulassung, zur Prüfungsdurchführung und zum Aufbau der einzelnen Fächer, können 
Änderungen unterliegen. Die hier gemachten Angaben erfolgen daher ohne Gewähr, 
verbindlich sind jeweils die von den offiziellen Gremien beschlossenen Regelungen. 

Grundlage des vorliegenden Studienplans sind die jeweilige Prüfungsordnung und ggf. 
Änderungssatzungen. 

Diesen Studienplan finden Sie auch unter wiso.uni-hohenheim.de/studienplaene. 
Rechtsverbindlich sind die Eintragungen in HohCampus. 
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Allgemeine Informationen zum Studium 

 

Studien- und Prüfungsplan 

Der Studienplan erläutert die Prüfungsordnung. Für einen erfolgreichen Studienverlauf ist die 
Kenntnis und Einhaltung der Regelungen der Prüfungsordnung zwingend erforderlich. Der 
vorliegende Studienplan soll Ihnen auf Grundlage der Prüfungsordnung die Planung Ihres 
individuellen Studienverlaufs erleichtern. Sie können Ihren persönlichen Studien- und 
Prüfungsplan unter Berücksichtigung der in der Prüfungsordnung genannten Vorgaben und 
Fristen erstellen. 

 

Module I Lehrinhalte I Lehrveranstaltungen 

Das Bachelor-Studium ist auf eine Regelstudienzeit von sechs Fachsemestern ausgelegt und 
modular aufgebaut. In jedem Semester absolvieren Sie Module im Umfang von 30 ECTS-
Credits. Dies entspricht in der Regel fünf Modulen. Ein Modul kann aus einer oder mehreren 
Lehrveranstaltungen bestehen. Lehrformen der Veranstaltungen sind z.B. Vorlesungen, 
Übungen und Seminare. Die Lehrveranstaltungen eines Moduls finden in der Regel innerhalb 
eines Semesters statt. Zu den Modulen existieren detaillierte Beschreibungen der Lehrinhalte, 
die in HohCampus unter Studienangebot und Modulbeschreibungen verfügbar sind. Anhand 
der Namen der Lehrveranstaltungen können Sie den Stundenplan des bevorstehenden 
Semesters mit Hilfe des jeweils zu Semesterbeginn bereitgestellten Vorlesungsverzeichnisses 
erstellen. 

 

Modulkatalog 

Die Modulbeschreibungen informieren ausführlich über die Inhalte der Module (Modulname, 
Modulverantwortliche/r, Lehrveranstaltungen, Studieninhalte, Lernziele etc.). Die aktuellen 
Modulbeschreibungen finden Sie auf der Homepage der Universität Hohenheim in 
HohCampus. 
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Aufbau des Studiums 
 
 
 

Betriebswirtschaftslehre (36 Credits) 
Rechnungslegung | Produktion & Interne Unternehmensrechnung | Investition & Finanzierung | 

Marketing | Betriebspraktische Studien | Unternehmensführung2) | Ethics of Digitalization2) 

Volkswirtschaftslehre (30 Credits) 
Einführung in die Wirtschaftswissenschaften | Grundlagen der Mikroökonomie | Staat und Markt | 

Grundlagen der Makroökonomie | Konjunktur und Wachstum 

Rechtswissenschaften für Wirtschaftswissenschaften (12 Credits) 
Öffentliches Recht | Zivilrecht 

Methodische Grundlagen der Wirtschaftswissenschaften (24 Credits) 
Wirtschaftsmathematik | Einführung in die statistische Datenanalyse |  

Stichprobenbasierte Datenanalyse | Betriebliches Informationsmanagement 
 

GRUNDLAGEN (132 Credits) 

Schulische Ausrichtung 
Einer der folgenden Bereiche ist zu 

wählen: 
Rechnungswesen | Wirtschaftsinformatik | 

Geschichte und Politische Wissenschaft | 

Katholische Theologie | Evangelische Theologie | 

Deutsch | Englisch | Mathematik | Sport 

 

 

BACHELOR-ARBEIT (12 Credits) 

 
WAHLBEREICH (36 Credits) 

Eine der Ausrichtungen ist zu wählen: 

Wirtschaftspädagogik (30 Credits) 
Theorien des Lehrens und Lernens | Erziehungswissenschaft | 

Wirtschaftspädagogisches Seminar zur Schulpraxis | Schulpraktische Studien 11) |  
Workplace Learning - Einführung in Forschung und Praxis 

 

Betriebliche Ausrichtung 
 

 

Human Resource Management 

1) Im Master werden die Module 2 und 3 belegt.        2) Eines der beiden Module muss gewählt warden. 
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© Universität Hohenheim | Fakultät Wirtschafts- und Sozialwissenschaften1 | Lenkungskreis Digital Business Management

Studienverlauf

Bachelorarbeit

Wahlbereich und Bachelorarbeit (48 CP ≙ 27%)Pflichtbereich (132 CP ≙ 73%)

Rechnungslegung

Produktion & Interne 
Unternehmens-

rechnung

Öffentliches Recht

Marketing

Grundlagen der 
Makroökonomie

Einführung in die 
Wirtschafts-

wissenschaften
Grundlagen der 
Mikroökonomie

Investition & 
Finanzierung

Wirtschafts-
mathematik

Stichprobenbasierte 
Datenanalyse

Theorien des Lehrens 
und Lernens

Erziehungs-
wissenschaft

Betriebliches 
Informations-
management

Staat und Markt

Betriebspraktische 
Studien 

Wirtschaftspädago-
gisches Seminar zur 

Schulpraxis

Unternehmensführung 

oder 2)

Ethics of Digitalization

Wahlbereich schulische 
oder betriebliche 

Ausrichtung

Wahlbereich schulische 
oder betriebliche 

Ausrichtung

Wahlbereich schulische 
oder betriebliche 

Ausrichtung

Schulpraktische 
Studien 11)

Wahlbereich schulische 
oder betriebliche 

Ausrichtung

Konjunktur und 
Wachstum

Zivilrecht

Einführung in die 
statistische 

Datenanalyse

1. Semester

6 
CP

6 
CP

6 
CP

6 
CP

6 
CP

2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester

Betriebswirt-
schaftslehre

Wirtschafts-
pädagogik

Rechtswissen-
schaften

Volkswirt-
schaftslehre

Farb-
legende

Methodische 
Grundlagen

Wirtschaftspädago-
gisches Seminar zur 

Schulpraxis

Wahlbereich schulische 
oder betriebliche 

Ausrichtung

Wahlbereich schulische 
oder betriebliche 

Ausrichtung

1) Im Master werden die Module 2 und 3 belegt.           2) Eines der beiden Module muss gewählt werden.

Workplace Learning
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Modulcode Modul Verb. Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5602-010 Theorien des Lehrens und Lernens P K Theorien des Lehrens und des Lernens V 2 6 (PL)

Einführung in die Wirtschaftswissenschaften V 2

Einführung in die Wirtschaftswissenschaften Ü 1

5102-010 Rechnungslegung P K Rechnungslegung VÜ 4 6 (PL)

5801-030 Betriebliches Informationsmanagement P K Betriebliches Informationsmanagement VÜ 4 6 (PL)

5107-010 Wirtschaftsmathematik P K Wirtschaftsmathematik VÜ 4 6 (PL)

SUMME 30

Übersicht der Semester

1. SEMESTER

5000-010 Einführung in die Wirtschaftswissenschaften P K 6 (PL)
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Modulcode Modul Verb. Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

Wirtschaftsdidaktische Grundlagen VÜ 2

Einführung in die Berufs- und 
Wirtschaftspädagogik VÜ 2

Grundlagen der Mikroökonomie V 2

Grundlagen der Mikroökonomie Ü 2

5106-070 Investition & Finanzierung P K Investition & Finanzierung VÜ 3 6 (PL)

Produktion V 2

Interne Unternehmensrechnung V 2

5202-090 Einführung in die statistische Datenanalyse P K Einführung in die statistische Datenanalyse VÜ 4 6 (PL)

SUMME 30

6 (PL)

2. SEMESTER

5203-090 Grundlagen der Mikroökonomie P K 6 (PL)

5802-090 Produktion & Interne Unternehmensrechnung P K 6 (PL)

5601-030 Erziehungswissenschaft P K
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Modulcode Modul Verb. Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5602-140 Workplace Learning - Einführung in Forschung 
und Praxis P Folien

Präs.
Workplace Learning - Einführung in Forschung 
und Praxis S 1 3 (SL)

5502-180 Öffentliches Recht P K Grundlagen des Öffentlichen Rechts VÜ 4 6 (PL)

Grundlagen der Makroökonomie V 2

Grundlagen der Makroökonomie Ü 2

Staat und Markt V 2

Staat und Markt Ü 2

5701-160 Marketing P K Marketing VÜ 2 6 (PL)

5202-160 Stichprobenbasierte Datenanalyse P K Stichprobenbasierte Datenanalyse VÜ 4 6 (PL)

SUMME 33

5204-140 Staat und Markt P K 6 (PL)

3. SEMESTER

5207-140 Grundlagen der Makroökonomie P K 6 (PL)
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Modulcode Modul Verb. Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5501-070 Zivilrecht P K Zivilrecht VÜ 4 6 (PL)

5201-240 Konjunktur und Wachstum P K Konjunktur und Wachstum VÜ 3 6 (PL)

Unternehmensführung V 2

Unternehmensführung Ü 1

5603-230  Ethics of Digitalization1) WP K Ethics of Digitalization1) VÜ 3 6 (PL)

Praktische Studien

4. SEMESTER

1) Eines der beiden Module Module muss gewählt werden.

Wahlbereich schulische oder betriebliche Ausrichtung

5702-230 Unternehmensführung1) 6 (PL)WP K

10



Modulcode Modul Verb. Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5602-290

Praktische Studien 

Wahlbereich schulische oder betriebliche Ausrichtung

5. SEMESTER

Wahlbereich schulische oder betriebliche Ausrichtung

Wirtschaftspädagogisches Seminar zur Schulpraxis - Vorbereitendes Seminar zum Wirtschaftslehreunterricht

Wahlbereich schulische oder betriebliche Ausrichtung
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Modulcode Modul Verb. Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5000-440 Bachelor-Arbeit P HA -- -- -- 12 (PL)

5602-290

Wahlbereich schulische oder betriebliche Ausrichtung

6. SEMESTER

Wahlbereich schulische oder betriebliche Ausrichtung

Wirtschaftspädagogisches Seminar zur Schulpraxis - Nachbereitendes Seminar zum Wirtschaftslehreunterricht
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5602-010 Theorien des Lehrens und Lernens P 1. K Theorien des Lehrens und des Lernens V 2 6 (PL)

Wirtschaftsdidaktische Grundlagen VÜ 2

Einführung in die Berufs- und 
Wirtschaftspädagogik VÜ 2

5602-140 Workplace Learning - Einführung in Forschung 
und Praxis P 3. Folien

Präs.
Workplace Learning - Einführung in Forschung 
und Praxis S 1 3 (SL)

5. REF Vorbereitendes Seminar zum 
Wirtschaftslehreunterricht S 2

6. HA Nachbereitendes Seminar zum 
Wirtschaftslehreunterricht S 2

5600-330 Schulpraktische Studien 11) P 5. HA2) Schulpraktische Studien 1 PR - 3

SUMME 30

1) Im Master-Studiengang Wirtschaftspädagogik werden die Schulpraktischen Studien 2 und 3 absolviert.
2) Die Leistung wird durch das Formular "Schulpraktische Studien" nachgewiesen.

Übersicht der Bereiche

5602-290 Wirtschaftspädagogisches Seminar zur 
Schulpraxis P 12 (SL)

WIRTSCHAFTSPÄDAGOGIK

6 (PL)5601-030 Erziehungswissenschaft P 2. K
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5502-180 Öffentliches Recht P 3. K Grundlagen des öffentlichen Rechts VÜ 4 6 (PL)

5501-070 Zivilrecht P 4. K Einführung in das Zivilrecht VÜ 4 6 (PL)

SUMME 12

RECHTSWISSENSCHAFTEN DER WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

Einführung in die Wirtschaftswissenschaften V 2

Einführung in die Wirtschaftswissenschaften Ü 1

Grundlagen der Mikroökonomie V 2

Grundlagen der Mikroökonomie Ü 2

Grundlagen der Makroökonomie V 2

Grundlagen der Makroökonomie Ü 2

Staat und Markt V 2

Staat und Markt Ü 2

5201-240 Konjunktur und Wachstum P 4. K Konjunktur und Wachstum VÜ 3 6 (PL)

SUMME 30

5000-010 Einführung in die Wirtschaftswissenschaften P 1. K

Staat und Markt P 3. 6 (PL)K

VOLKSWIRTSCHAFTSLEHRE

5203-090 Grundlagen der Mikroökonomie P 2. 6 (PL)K

5207-140 Grundlagen der Makroökonomie P 3. 6 (PL)K

6 (PL)

5204-140
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5102-010 Rechnungslegung P 1. K Rechnungslegung VÜ 4 6 (PL)

5106-070 Investition & Finanzierung P 2. K Investition & Finanzierung VÜ 3

Produktion V 2

Interne Unternehmensrechnung V 2 6 (PL)

5701-160 Marketing P 3. K Marketing VÜ 2 6 (PL)

Unternehmensführung V 2

Unternehmensführung Ü 1

5603-230 Ethics of Digitalization1) WP 4. K Ethics of Digitalization1) VÜ 3 6 (PL)

5600-290 Betriebspraktische Studien P 1 .- 6.2) HA3) Betriebspraktische Studien PR - 6

SUMME 36

1) Eines der beiden Module Module muss gewählt werden.
2) Kann während der gesamten Studiendauer absolviert werden, ist jedoch Voraussetzung für die Vergabe der Bachelorarbeit (vgl. § 124 PO).
3) Für die Anerkennung des Praktikums ist ein schriftlicher Praktikumsbericht im Umfang von 5 - 10 Seiten dem Praktikantenamt vorzulegen. 

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

6 (PL)

K

6 (PL)

5802-090 Produktion & Interne Unternehmensrechnung P 2.

4.5702-230 Unternehmensführung1) WP K
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5801-030 Betriebliches Informationsmanagement P 1. K Betriebliches Informationsmanagement VÜ 4 6 (PL)

5107-010 Wirtschaftsmathematik P 1. K Wirtschaftsmathematik VÜ 4 6 (PL)

5202-090 Einführung in die statistische Datenanalyse P 2. K Einführung in die statistische Datenanalyse VÜ 4 6 (PL)

5202-160 Stichprobenbasierte Datenanalyse P 3. K Stichprobenbasierte Datenanalyse VÜ 4 6 (PL)

SUMME 24

METHODISCHE GRUNDLAGEN DER WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5606-210 Arbeit und Organisation in der digitalen 
Transformation  W 4. K Arbeit und Organisation in der digitalen 

Transformation VÜ 3 6 (SL)

5605-210 Arbeitspsychologie W 4. K Arbeitspsychologie VÜ 3 6 (SL)

5501-330 Arbeitsrecht W 4. K Arbeitsrecht VÜ 3 6 (SL)

5702-310 Management von Dienstleistungs-
unternehmen W 5. K Management von Dienstleistungsunternehmen VÜ 3 6 (SL)

5605-270 Organisationspsychologie W 5. K Organisationspsychologie VÜ 3 6 (SL)

5604-320 Wirtschaft & Ethik W 4./5. HA/REF Wirtschaft & Ethik VÜ 3 6 (SL)

5000-340 Projektseminar Humboldt reloaded WP 4./3. HA
REF Projektseminar Humboldt reloaded S 2 6 (SL)

5702-350 Profilseminar zum Human Resource 
Management WP 5. HA

REF
Profilseminar zum Human Resource 
Management S 2 6 (SL)

SUMME 36

Seminare (mind. ein Seminar ist zu wählen)

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT (verantwortlich: Prof. Dr. Matthias Uhl)

Wahlbereich Betriebliche Ausrichtung
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5101-290 Rechnungslegung - HGB WP1) 4. K Rechnungslegung - HGB V 4 6 (SL)

5103-230 Konzepte und Instrumente des Controllings WP1) 4. K Konzepte und Instrumente des Controllings VÜ 3 6 (SL)

5102-300 Steuerlehre WP1) 4. K Grundfragen der betriebswirtschaftlichen 
Steuerlehre VÜ 3 6 (SL)

5501-430 Gesellschaftsrecht W 4. K Gesellschaftsrecht VÜ 3 6 (SL)

5102-210 Unternehmensbesteuerung und Rechtsform W 5. K Unternehmensbesteuerung und Rechtsform VÜ 3 6 (SL)

5502-210 Allgemeines Steuerrecht W 4. K Allgemeines Steuerrecht VÜ 3 6 (SL)

5501-310 Unternehmensnachfolge W 4. K Unternehmensnachfolge V 3 6 (SL)

5502-270 Einkommensteuerrecht W 5. K Einkommenssteuerrecht VÜ 3 6 (SL)

5101-280 Financial Reporting & Analysis - IFRS W 5. K Financial Reporting & Analysis - IFRS VÜ 4 6 (SL)

5103-270 Kostenmanagement W 5. K Kostenmanagement VÜ 3 6 (SL)

5101-320 Wirtschaftsprüfung W 5. K Wirtschaftsprüfung VÜ 3 6 (SL)

5101-300 Corporate Restructuring W 6. HA/
MDL Corporate Restructuring VS 3 6 (SL)

5000-340 Projektseminar Humboldt reloaded WP 4./3. HA, REF Projektseminar Humboldt reloaded S 2 6 (SL)

5103-300 Profilseminar Controlling WP 5. HA, REF Profilseminar Controlling S 2 6 (SL)

5101-270 Profilseminar Rechnungswesen WP 5. HA, REF Profilseminar Rechnungswesen S 2 6 (SL)

5102-340 Profilseminar Betriebswirtschaftliche 
Steuerlehre WP 6. HA, REF Profilseminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre S 2 6 (SL)

5501-400 Profilseminar Gesellschaftsrecht WP 5. HA, REF Profilseminar Gesellschaftsrecht S 2 6 (SL)

5502-330 Profilseminar Steuerrecht WP 5./6. HA, REF Profilseminar Steuerrecht S 2 6 (SL)

SUMME 36
1) Mind. ein Wahlpflichmodul ist zu wählen

RECHNUNGSWESEN (verantwortlich: Prof. Dr. Holger Kahle)

Seminare (mind. ein Seminar ist zu wählen)

Wahlbereich Schulische Ausrichtung
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5801-080 Applied Artificial Intelligence P 4. K Applied Artificial Intelligence VÜ 3 6 (SL)

5801-140 Programmierung und Programmentwicklung P 5. K Programmierung und Programmentwicklung VÜ 4 6 (SL)

5803-220 Grundlagen der Supply Chain Planung W 4. K Grundlagen der Supply Chain Planung VÜ 2 6 (SL)

5603-210 Introduction to AI Ethics W 4. HA/REF Introduction to AI Ethics S 2 6 (SL)

5801-250 Planspiel Digitale Verhandlung W 4. Proj.bericht
MDL Planspiel Digitale Verhandlung VÜ 2 6 (SL)

5801-150 Introduction to Databases W 5. K Introduction to Databases VÜ 3 6 (PL)

5802-270 Projektmanagement W 5. K Projektmanagement VÜ 2 6 (SL)

5803-270 Supply Chain Management W 5. K Supply Chain Management VÜ 2 6 (SL)

5000-340 Projektseminar Humboldt reloaded WP 4./3. HA
REF Projektseminar Humboldt reloaded S 2 6 (SL)

5801-280 Profilseminar Information Systems & Supply 
Chains WP 5./6. HA

REF
Profilseminar Information Systems & Supply 
Chains S 2 6 (SL)

5801-160  Projekt Wirtschaftsinformatik WP 5. REF  Projekt Wirtschaftsinformatik S 2 6 (SL)

SUMME 36

Seminare (mind. ein Seminar ist zu wählen)

WIRTSCHAFTSINFORMATIK (verantwortlich: Prof. Dr. Mareike Schoop)
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester

Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5210-250 Introduction to Empirical Economic and Social 
History W 4. K

ÜL
Introduction to Empirical Economic and Social 
History VÜ 3 6 (SL)

5210-260 History and Development W 4. K
MDL History and Development VÜ 3 6 (SL)

6674-010 Einführung in die Politikwissenschaft W 5. K Einführung in das politische System der BRD1) V 2 6 (SL)

5210-280 Industrial Revolution and the Roots of Modern 
Growth W 5. K

Präs.
The Industrial Revolution and the Roots of 
Modern Growth VÜ 3 6 (SL)

5202-230 Einführung in die Ökonometrie W 4. K Einführung in die Ökonometrie VÜ 3 6 (SL)

5000-340 Projektseminar Humboldt Reloaded W 4. HA
REF Projektseminar Humboldt Reloaded S 2 6 (SL)

5210-360 Profilseminar Deutschland nach 1945 W 4. K
REF Profilseminar Deutschland nach 1945 S 2 6 (SL)

5210-310 Profilseminar Geschichte und Ethik der 
Finanzmärkte W 5. HA

REF
Profilseminar Geschichte und Ethik der 
Finanzmärkte S 2 6 (SL)

5210-370 Profile Seminar Empirical Research in 
Economic History W 6. HA

REF
Profile Seminar Empirical Research in Economic 
History S 2 6 (SL)

SUMME 36

1) Die Lehrveranstaltung wird an der Universität Stuttgart angeboten

GESCHICHTE UND POLITISCHE WISSENSCHAFT (verantwortlich: Prof. Sibylle Lehmann-Hasemeyer, PhD)

Seminare (mind. ein Seminar ist zu wählen)
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

Die geschichtlichen Bücher des Alten 
Testaments V 2

Exegetische Methoden S 2

Didaktik des Religionsunterrichts V 2

Grundfragen der Religionspädagogik V 2

5604-270 Religionspädagogik 21) W 5. HA Interreligiöses Lernen im Dialog mit den 
Weltreligionen S 2 6 (SL)

5000-340 Projektseminar Humboldt Reloaded1) W 4. HA/REF Projektseminar Humboldt Reloaded S 2 6 (SL)

Der unterhaltsame Gott V 2

Gott, Schöpfung, Kirche Ü 1

P Die synoptischen Evangelien V 2

W Propheten oder Weisheitsbücher oder  Paulus 
oder Johannes V 2

Grundlagen der Theologischen Ethik V 2

Lektürekurs Theologische Ethik (Grundlagen) KQ 1

SUMME 36

KATHOLISCHE THEOLOGIE (verantwortlich: Prof. Dr. Michael Schramm) - individueller Übergang im WiSe 2026/2027

1) Eines der mit W gekennzeichneten Module ist zu wählen.

6 (SL)5604-220 Biblische Theologie 1 P 4. HA

Religionspädagogik 15604-230

Kernfragen der katholischen Theologie5604-280

5604-380 Theologische Ethik 1

P

P

P

Biblische Theologie 25604-370

6 (SL)

6 (SL)

6 (SL)

6 (SL)

4.

5.

6.

6.

HA

MDL

MDL

MDL

22



Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten 
in der Theologie 4./5.

SCH 
und/oder 

MDL 2 CP

Grundkurs Einf. ins wiss Arbeiten (begleitet 
durch Tutor:in) GK 3 5

Einführung in die Biblische Theologie 4./5.
SCH 

und/oder 
MDL 2 CP

1 Vorlesung* AT oder NT und 1 GK Einf. AT 
oder NT1

Vl/Ü und 
GK 4 5

Einführung in die Kirchengeschichte 4./5.
SCH 

und/oder 
MDL 2 CP3

1 Vorlesung* AKG oder MNKG und  1 GK AKG 
oder MNKG3

Vl/Ü und 
GK 4 5

Einführung in die Systematische Theologie 4./5.
SCH 

und/oder 
MDL 2 CP

1 Vorlesung* und 1 GK Einf. Dogm./DogÖk. od. 
Funda. od. Sozialethik od. Moraltheologie4

Vl/Ü und 
GK 4 5

Interreligiöse Theologie (LV zus. mit jüd. 
Theol. und/oder ZITh) 4./5. Keine 

Prüfung
Freie Wahl im interreligiösen Lehrangebot (MDL 
Studienleistung 1CP

Vl/Ü 
und/oder 
Seminare

4 5

Wirtschaft & Ethik (UHOH) 5. K Wirtschaft & Ethik (UHOH) VÜ 3 6

Praktische Theologie 4./5. MDL 2 CP GK Religionsdidaktik und  ein Seminar in Prakt. 
Theol. oder Kirchenrecht oder Liturgiewiss. V 2 5

SUMME 36

2Eine Eigenleistung, bei der historisches Quellenstudium eingeübt wird und die im Gespräch mit den Dozierenden besprochen wird.

* Die Vorlesung kann in begründeten Ausnahmefällen nach Absprache mit dem Dozierenden durch begleitetes Eigenstudium ersetzt werden: mit Dozierenden vereinb. 
Lektüre (60 Stunden = 2 CP), die in einem kurzen Literaturgespräch (nicht Prüfung) oder einem kurzen Essay nachgewiesen wird.

KATHOLISCHE THEOLOGIE (verantwortlich: Tübingen ab SoSe 2027)

1) Wenn die Vl in AT belegt wird, dann GK in NT – und umgekehrt.
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3Wenn die Vl in AKG belegt wird, dann GK in MNKG – und umgekehrt.
4Vl und GK müssen aus zwei unterschiedlichen Fächern belegt werden.

Abkürzungen:

Theologische Fächer:

Biblisch: AT: Altes Testament; NT: Neues Testament

Geschichtlich: AKG: Alte Kirchengeschichte; MNKG: Mittlere und neue Kirchengeschichte

Systematisch: Dog: Dogmatik; DogÖk: Dogmatische und Ökumenische Theologie; Funda: Fundamentaltheologie

Sonstiges:

GK: Grundkurs (entspricht dem Begriff „Proseminar“)

Vl/Ü: Vorlesung mit dialogischen Übungsanteilen

HA: Hausarbeit

CP: Creditpoints
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

4. Altes Testament (mit Proseminararbeit) VS 5-6

Neues Testament V 3-4

Bibelkunde Altes/Neues Testament Ü 4

4. Altes Testament VS 5-6

Neues Testament V 3-4

Bibelkunde Altes/Neues Testament Ü 4

5604-320 Wirtschaft & Ethik P 5. HA
REF Wirtschaft & Ethik VÜ 3 6

Vorlesung Relgionspädaogigk / Fachdidaktik V 2

Proseminar Religionspädagogik / Fachdidaktik S 2

SUMME 36

1) Eines der mit W gekennzeichneten Module ist zu wählen.

6694-270 Religionspädagogik / Fachdidaktik 
Evangelische Theologie P 5. Unterrichts-

entwurf 9

EVANGELISCHE THEOLOGIE (verantwortlich:Tübingen)

* Die veranstaltungsbegleitende Teilleistung umfasst 50% bei der Festlegung der Note.

6690-210 Altes und Neues Testament WP* Proseminar-
arbeit 21

5.

6691-210 Neues und Altes Testament WP*
Leistungs-

schein 
Bibelkunde

21
5.
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester

Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits Modulcode 
Stuttgart

3. Vorlesung Einführung in die NDL V

4. Seminar Einführung in die NDL S 

6670-240 Theorien und Methoden der NDL P 4. HA und 
USL-V Seminar Theorien und Methoden der NDL S 2 6 58910

6670-250 Literatur im kulturgeschichtlichen Kontext P 4, / 5. MDL Seminar Literatur im kulturgeschichtlichen 
Kontext S 2 6 58840

Vorlesung Einführung in die Linguistik V

Tutorium Einführung in die Linguistik T

Seminar Grammatische Analyse S 

Tutorium Grammatische Analyse T

6670-310 Sprachvariation und Spracherwerb im 
gesellschaftlichen Kontext P 6. K Sprachvariation und Spracherwerb im 

gesellschaftlichen Kontext V 2 6 107890

SUMME 36

58760

58740

6

6

DEUTSCH (verantwortlich: Dr. Yvonne Zimmermann)

K
USL

K
ÜL

4

5. 4

6670-230 Einführung in die Neuere Deutsche 
Literaturwissenschaft P

6670-290 Einführung in die Linguistik P

6670-300 Grammatische Analyse 58810P 4K 66.
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits Modulcode 

Stuttgart

K + HA Introduction to Literary Studies ST 4

K Introduction to Linguistics VT 4

6671-290 Sprachpraxis 1 (Lehramt) P 3. / 5. SL Academic Writing Ü 2 3 106360

K Literary & Cultural Theory V 1

HA Textual Analysis S 2

WP1) K Morphological Theory S 2

WP1) K Semantic Theory S 2

K Text and History I V 1

HA Case Study of Key Text I S 2

WP1) K Basic Phonetics and Phonology S 2

WP1) K Syntactic Theory S 2

SUMME 36

1) Für das Modul ist jeweils eine der mit WP gekennzeichneten Veranstaltungen zu wählen.

6671-240 Text und Kontext 1 P 5.

6671-300 Linguistic Levels 2: Phonology or Syntax 5.

6

4. / 6.

6

6

59430

106380

59390

ENGLISCH (verantwortlich: Dr. Heidi Altmann)

106370

P6671-220 Textwissenschaft 4.

6671-140 Grundlagen der Literaturwissenschaften und 
der Linguistik P  3. 9

59410

6671-230 Linguistic Levels 1: Morphology or Semantics 6
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits Modulcode 

Stuttgart

K Analysis 1 V

USL-V Übung zu Analysis 1 Ü

K Lineare Algebra 1 V

USL-V Übung zu Lineare Algebra Ü

K Analysis 2 V

USL-V Übung zu Analaysis 2 Ü

P 6. / 4. K Lineare Algebra 2 V

P 6. / 4. USL-V Übung zu Lineare Algebra 2 Ü

SUMME 36
1) Analysis 2  kann erst nach Analysis 1  belegt werden.

6672-350 Lineare Algebra 22) 7 9 11790

11780

6672-340 Analysis 21) P 6. / 4. 6 9 11770

2) Lineare Algebra 2 kann erst nach Lineare Algebra 1 belegt werden.

MATHEMATIK (verantwortlich: Apl.-Prof. Jens Wirth)

6672-270 Analysis 1 P 5. / 3. 8 9 11760

6672-290 Lineare Algebra 1 P 5. / 3. 7 9
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Modulcode Modul Verb. empfohl. 
Semester Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits Modulcode 

Stuttgart

P 3. / 5. PL Biologie für Bewegung und Training V 2

P 4. / 6. PL Biomechanik der menschlichen Bewegung V 2

P 3. / 5. LBP/USL1) Schwimmen FÜ 3

P 4. / 6. LBP/USL1) Leichtathletik FÜ 3

P 4. / 6. USL Didaktik der Individualsportarten FÜ 1

P 3. / 5. USL Exkursionen (Schneesport, Mountainbike) FÜ 2

P 3. / 5. LBP/USL2) Gymnastik/Tanz FÜ 3

P 4. / 6. LBP/USL2) Turnen FÜ 3

P 3. / 5. LBP/USL3) Handball FÜ 2

P 3. / 5. LBP/USL3) Basketball FÜ 2

P 3. / 5. LBP/USL3) Volleyball FÜ 2

P 4. / 6. USL Didaktik der Spiele FÜ 1

P 4. / 6. LBP/USL3) Fußball FÜ 2

P 3. / 5. PL Grundlagen der Sportpsychologie V 2

P 4. / 6. PL Grundlagen der Sportpädagogik V 2

SUMME 36

6673-260

SPORT (verantwortlich: Dr. Uwe Gomolinsky)

Sport 7 - Theorie und Praxis des Sports (Spielen)

Sport 2 - Leistung und Gesundheit 6

59120

59100

59130

59110

590806

6

9

Sport 6 - Theorie und Praxis des Sports - 
(Gymnastik/Tanz, Turnen)

Sport 8 - Geisteswissenschaftliche und 
psychologische Grundlagen

1)Entweder Schwimmen oder Leichtathletik als LBP
2)Entweder Gymnastik/Tanz oder Turnen als LBP
3)Zwei der Ballsportarten als LBP

9
Sport 5 + Sport 4 - Theorie und Praxis des Sports - 
(Schwimmen, Leichtathletik, Didaktik der 
Individualsportarten, Exkursion)

6673-270

6673-300

6673-280

6673-290
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