
Modulcode Modul Verb.
empfohl. 
Semester

Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

5301-240 Gesundheitsökonomik W 4. K Gesundheitsökonomik VÜ 3 6 (SL)

Konzepte und Instrumente des Controllings V 2

Konzepte und Instrumente des Controllings Ü 1

5302-220
Planung, Kontrolle & Steuerung von 
Einrichtungen des Gesundheitswesens & 
sozialer Dienstleistungen

W 4. K
Planung, Kontrolle & Steuerung von  Einrich-
tungen des Gesundheitswesens & sozialer
Dienstleistungen

VÜ 3 6 (SL)

5303-220 Versicherungstechnik W 4. K Risiko & Versicherung VÜ 3 6 (SL)

5304-290 E-Health W 5. K, HA, REF E-Health VÜ 3 6 (SL)

Public & Non-Profit Management2) VÜ 2

Medizin für Ökonomen3) V 1

Einführung in das Medizinrecht3) V 1

5303-300 KI-Recht und Digitalrecht W 5. K KI-Recht und Digitalrecht V 3 6 (SL)

5302-290
Ökonomische Evaluation und 
Krankenversicherungssysteme

W 5. K1) Ökonomische Evaluation und 
Krankenversicherungssysteme

VÜ 3 6 (SL)

5000-340 Projektseminar Humboldt reloaded WP 4./3.
HA

REF
Projektseminar Humboldt reloaded S 2 6 (SL)

5301-300 Profilseminar Gesundheitsverhalten WP 5.
HA

REF
Profilseminar Gesundheitsverhalten S 2 6 (SL)

5302-300 Profilseminar zum Gesundheitsmanagement WP 6.
HA

REF
Profilseminar zum Gesundheitsmanagement S 2 6 (SL)

SUMME 36
1) Es finden zwei Block-Klausuren (Midterm und Endterm) statt.
2) Innerhalb des Moduls ist die Lehrveranstaltung Public & Non-Profit Management verpflichtend. 3) Eine der beiden Veranstaltungen ist zu wählen.

Seminare (mind. ein Seminar ist zu wählen)

5302-280 Gesundheits- & Sozialmanagement W 5. K 6 (SL)

6 (SL)

GESUNDHEITSMANAGEMENT verantwortlich: Prof. Dr. Christian Ernst

5103-230 Konzepte und Instrumente des Controllings W 4. K


