
Modulcode Modul Verb.
empfohl. 
Semester

Leistung Lehrveranstaltung Art SWS Credits

Unternehmensführung V 2

Unternehmensführung Ü 1

Konzepte und Instrumente des Controllings V 2

Konzepte und Instrumente des Controllings Ü 1

5104-310 Corporate Risk Management WP1) 5. K Corporate Risk Management VÜ 3 6 (SL)

5802-270 Projektmanagement WP1) 5. K Projektmanagement VÜ 2 6 (SL)

5606-220 Personalführung W 4. K Personalführung VÜ 3 6 (SL)

5302-220
Planung, Kontrolle & Steuerung von 
Einrichtungen des Gesundheitswesens & 
sozialer Dienstleistungen

W 4. K
Planung, Kontrolle & Steuerung von 
Einrichtungen des Gesundheitswesens & sozialer 
Dienstleistungen

VÜ 3 6 (SL)

5703-270 Corporate Entrepreneurship W 5. K
Corporate Entrepreneurship: Internes 
Unternehmertum

Ü 2 6 (SL)

5000-340 Projektseminar Humboldt reloaded WP 4./3.
HA

REF
Projektseminar Humboldt reloaded S 2 6 (SL)

5103-290 Profilseminar zum internen Management WP 5.
HA
K

REF
Profilseminar zum internen Management S 2 6 (SL)

5103-350 Vertiefungsseminar zum internen Management W 6.
HA
K

REF
Vertiefungsseminar zum internen Management S 2 6 (SL)

SUMME 36

1) Mindestens zwei Wahlpflichtmodule sind zu wählen.

Achtung: Das Modul Corporate Risk Management wird zum SoSe 2024 gestrichen. Ob und wenn ja, welche Alternative es geben wird, ist derzeit noch in Planung.

INTERNES MANAGEMENT verantwortlich: Prof. Dr. Katja Schimmelpfeng

Seminare (mind. ein Seminar ist zu wählen)

5702-240 Unternehmensführung P 4. K 6 (SL)

5103-230 Konzepte und Instrumente des Controllings WP1) 4. K 6 (SL)


