LISTEN SCHWERPUNKT- BZW. ERGANZUNGSFACHER

Betriebswirtschaftliche Schwerpunktfacher

Als betriebswirtschaftliche Schwerpunktfacher im betrieblichen Schwerpunkt des Studienganges
zum wirtschaftswissenschaftlichen Lehramt stehen zur Wahl:

Banking & Finance (s. S. 16)

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (s. S. 17)

Controlling (s. S. 18)

Externe Unternehmensrechnung & Besteuerung (s. S. 19)
Externe Unternehmensrechnung & Unternehmensbewertung (s. S. 20)
Health Care Management (s. S. 21)

International Management — GE - (s. S. 22)

Management (s. S. 23)

Management Information Systems (s. S. 24)
Management of Financial Institutions (s. S. 25)

Marketing (s. S. 26)

Produktion & Logistik (wird derzeit nicht angeboten)
Rechnungswesen (s. S. 27)

Supply Chain Planung (s. S. 28)

Umweltmanagement (s. S. 29)

Kleine betriebswirtschaftliche und sozialwissenschaftliche Erganzungsfacher
(Anlage KE zum Studienplan gem. Prifungsordnung)

Bank- & Borsenrecht (s. S. 30)
Banking & Investments (s. S. 31)
Beschaffung (Lehrstuhl derzeit noch nicht besetzt)
Externe Unternehmensrechnung (s. S. 32)
Globale Wirtschaftsethik (s. S. 33)
Grundfragen des Prifungswesens (s. S. 34)
Information Management (s. S. 35)
Informationssysteme in der Finanzwirtschaft (s. S. 36)
International Management - KE - (s. S. 37)
Kartellrecht (s. S. 38)
Logistikmanagement (s. S. 39)
Management-Ethik (s. S. 40)
Managementsoziologie (s. S. 41)
Marketing Principles (s. S. 42)
Medienmanagement (wird derzeit nicht angeboten)
Nationale Unternehmensbesteuerung (s. S. 43)
Offentliches Wirtschaftsrecht (fiir Studienanfanger des WS 2011/2012 nicht wahlbar)
Produktion (Lehrstuhl derzeit noch nicht besetzt)
Risk Management & Corporate Finance (s. S. 44)
Spezielle Personalpsychologie (wird derzeit nicht angeboten)
Spezielles Controlling (s. S. 45)
Spezielles Umweltmanagement (s. S. 46)
Steuerrecht (s. S. 47)
Supply Chain Planning & Advanced Planning Systems(s. S. 48)
Technology Management (s. S. 49)
Umstrukturierung von Unternehmen (s. S. 50)
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Neue Fassung ab SS 2012

Banking Finance

Modul- Leistungspunkte
abschluss EP
Modul empfohl. Lehrveranstaltung Art| Verb. [SWS . ( )_.
, Sem. Studien-|Prufungs-
Leistung . .
leistung | leistung

HA Advanced Corporate Finance | V 2

Advanced Corporate Finance 2./4. - P 6
K Cases in Advanced Corporate 0 1

Finance

Financial Intermediation VU 2

Banking K 2. P 6
Theory of Debt & Bank Lending [VU 2
K 3. Derivatives vU| W 2

Portfoliomanagement & Derivatives® K 6
REE 3. Portfoliomanagement VU w 2
Entrepreneurial Finance Vv 2
Entrepreneurial Finance? K 3. _ _ w
Cases in Entrepreneurial 0 1
Finance
6
HA Quantitative Finance V 2
Quantitative Finance?? K 3. w

Cases in Quantitative Finance | U 1

12 12
Summe 12

24

1) Eine der mit W gekennzeichneten Veranstaltungen ist zu wahlen.
2) Eines der mit W gekennzeichneten Module ist zu wéhlen

3) Modul wird zur Zeit nicht angeboten




Neue Fassung ab SS 2012

Risk Management & Corporate Finance

Modul- Leistungspunkte
abschluss EP
Modul empfohl. Lehrveranstaltung Art|Verb. | SWS . ( )__
. Sem. Studien- | Prifungs-
Leistung leistun lei
g | leistung
HA Advanced Corporate Finance \% 2
Advanced Corporate Finance K 2./4. P 6
Cases in Advanced Corporate Finance | U 1
Entrepreneurial Finance \% 2
- " HA
Entrepreneurial Finance K 3. w
Cases in Entrepreneurial Finance U 1
6
Quantitative Finance \ 2
o , 1)2) HA
Quantitative Finance K 3. w
Cases in Quantitative Finance U 1
6 6
Summe 6
12

1) Eines der mit W gekennzeichneten Module ist zu wéhlen
2) Modul wird zur Zeit nicht angeboten
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