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Information des Studiendekans: Änderung der Verbindlichkeit der Seminare im 
„Seminarmodul Wirtschaftspsychologie“ des Profilfachs „Wirtschaftspsychologie“;  
Rückwirkend für Studierende mit Studienbeginn WS 2011/12 
 
 
Sehr geehrte Studierende, 
 
im Folgenden werden die Änderungen im Bereich Wirtschaftspsychologie für Studierende mit dem 
Studienbeginn WS 2011/12 erläutert. Für alle anderen Jahrgänge sind diese Änderungen nicht 
relevant. 
 
Die bisherige Verbindlichkeit „Pflicht“ für beide Seminare wird in „Wahlpflicht“ geändert. 
Dadurch haben Sie eine Wahlmöglichkeit. 
Sie müssen in diesem Profilfach nur noch ein Seminar belegen. 
 
Die ECTS-Punkte bleiben davon unberührt, die gesamten SWS des Profilfachs „Wirtschafts-
psychologie“ reduzieren sich dafür von 8 auf 6 SWS. 
 
Das Studiendekanat und die Fachstudienberatung stehen für Rückfragen gerne zur Verfügung. 
 
Dipl. oec. Lutz Gaissmaier | Assistent des Studiendekans | lutz.gaissmaier@uni-hohenheim.de 
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Wirtschaftspsychologie für die Studienanfänger des WS 11/12 

Modul-
abschluss

Leistung Studien-
leistung

Prüfungs-
leistung

Grundlagenmodul Wirtschaftspsychologie K 4. Personalmarketing & Personalauswahl V P 2 6

Aufbaumodul Wirtschaftspsychologie K
REF* 5. Organisation & Führung V P 2 6

Markt- & Werbepsychologie S W 2

Psychologie der Gruppe & Teamarbeit S W 2

Humboldt Reloaded1) HA
REF 4. Projektseminar Humboldt Reloaded S W 2

6 12

1) Eines der mit W gekennzeichneten Module ist zu wählen.

Modul

Seminarmodul Wirtschaftspsychologie1)
HA
K

REF
5.

18

Art Verb. SWS

Leistungspunkte 
(EP)

6

* Die veranstaltungsbegleitende Teilleistung umfasst 30% bei der Festlegung der Note der Prüfungsleistung.

empfohl.
Sem. Lehrveranstaltung

Summe 6
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